Lei n° 3.720 de 14 de dezembro de 2005.

“Disciplina a carreira, as classes e os cargos publicos de Auditor Fiscal do Tesouro
Municipal e cria a gratificagdo por produtividade”.

Autor: Prefeito Municipal

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUAGU, POR SEUS REPRESENTANTES LEGAIS,
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 1°

Art. 2°

Art. 3°

CAPITULO|
Dos Cargos, das Atribuicdes e das Prerrogativas

Esta Lei disciplina a carreira de Auditor Fiscal do Tesouro Municipal de Nova
Iguacu, criando os cargos correspondentes, estabelecendo suas atribuigbes e
fixando os respectivos vencimentos.

Ficam criados, no Municipio de Nova Iguagu, os seguintes cargos:
| - 20 (vinte) cargos de Auditor Fiscal do Tesouro Municipal I;

Il - 30 (trinta) cargos de Auditor Fiscal do Tesouro Municipal I1;

Il - 40 (quarenta) cargos de Auditor Fiscal do Tesouro Municipal Ill.

O Auditor Fiscal do Tesouro Municipal é a autoridade administrativa competente
para, privativamente, exercer as atribuicbes de fiscalizacdo e efetuar o
langamento e a arrecadagao doa tributos municipais.

Paragrafo unico - Sao atribuigdes dos titulares dos cargos de Auditor Fiscal do
Tesouro Municipal:

| - exigir a exibicdo de livros e documentos gerenciais, fiscais e contabeis
comprobatérios dos atos e operagdes que apurem a existéncia de obrigagdo
tributaria;

Il - lavrar termo, intimacéo, notificagdo, notas de lancamento, auto de infracéo e
auto de apreenséo;

Il - fazer inspec¢des, vistorias, levantamentos e avaliagdes:
a) nos locais e estabelecimentos onde sejam exercidas atividades
passiveis de tributagao;
b) nos bens que possam caracterizar a existéncia de obrigagao tributaria;

IV. apreender bens ou mercadorias, quando necessario para comprovar a
existéncia de infragao a legislagao tributaria;
V - exigir informagdes escritas ou verbais necessarias para a apuragdo de
obrigacao tributaria;
VI - notificar ou intimar o sujeito passivo ou o responsavel por obrigagédo
tributéria;
VII - autuar o sujeito passivo ou o responsavel por infringéncia a legislagédo
tributaria;
VIII - emitir parecer:
a) em processos de consulta e de regime especial, bem como de extingéo,
suspensdo e exclusao de crédito tributario;
b) em processos de certiddo negativa e de regularidade fiscal,



Art. 4°

Art. 5°

Art. 6°

Art. 7°

c) em processos de compensagao de tributos;
IX - opinar sobre solicitagédo de restituicdo de tributos;
X - proceder a orientagao aos contribuintes;
XI - promover a educagao tributaria municipal;
XII - praticar outros atos indicados na legislagdo municipal.

Séo prerrogativas do Auditor Fiscal:

| - possuir carteira de identidade funcional, sendo-lhe assegurados, na propria
carteira, a requisicdo de auxilio e colaboragao das autoridades publicas para o
desempenho de suas fungoes;

Il - requisitar das autoridades competentes certidées, informagdes e diligéncias
necessarias ao desempenho de suas fungoes;

Il - tomar ciéncia pessoal de atos e termos dos processos em que funcionar;

IV - ingressar, mediante simples identificagdo, em qualquer recinto sujeito a
fiscalizagao dos tributos municipais, quando no exercicio de suas atribuigdes;

Paragrafo tnico. O Secretario Municipal da Fazenda baixara as normas relativas
ao modelo, controle, uso e confecgao da carteira a que se refere o inciso | do
caput deste artigo.

CAPITULO II
Da Carreira e do Concurso

A carreira de Auditor Fiscal do Tesouro Municipal divide-se nas classes |, Il e lll,
correspondentes aos grupos de cargos previstos no art. 2% desta Lei.

Paragrafo tnico. Independentemente da classe, os titulares dos cargos de fiscal
tributario submetem-se aos mesmos direitos e deveres funcionais.

O ingresso na carreira regida por esta Lei dara no cargo da Classe lll e
dependera, necessariamente de aprovagdo e ordem de classificagdo em
concurso publico de provas ou de provas e titulos.

§1°. O edital do concurso publico indicara quais provas serdo eliminatdrias e
quais seréo classificatorias.

§2°. O edital do concurso publico determinara o momento para apresentagcéo dos
documentos que comprovem o preenchimento das exigéncias para provimento
do cargo, observando que a apresentagao do diploma comprobatério do nivel de
escolaridade seja exigida apenas como condigdo para a posse.

§3°. Nao havera limite maximo de idade para a inscricgdo no concurso,
constituindo-se, entretanto, em requisito de acessibilidade ao cargo a
possibilidade de permanéncia por cinco anos no seu efetivo exercicio.

§4°. O concurso sera valido por 2 (dois) anos a partir da publicagdo da
homologagéo de seu resultado, podendo o prazo ser prorrogado por decisdo do
Prefeito Municipal, até o limite maximo fixado pela Constituicdo Federal.

Para ingresso na carreira de Auditor Fiscal do Tesouro Municipal sdo requisitos
minimos:

| — Idade minima de 18 anos;

Il - nacionalidade brasileira;

Il = nivel superior completo;

IV - quitacdo com as obrigagdes eleitorais e militares;

V - aprovagao em concurso publico.



Art. 8°

Art. 9°

Art 10

Art. 11

Art 12

Art. 13

CAPITULO Il
Da Promogao

As promogdes nas carreiras serdo feitas pelo Prefeito, de Classe para Classe,
por antiguidade e por merecimento, alternadamente.

A antiguidade sera apurada pelo tempo de efetivo exercicio na Classe.

§1°. A apuragao do tempo de servigo sera feita em dias.

§2°. O numero de dias sera convertido em anos e meses, considerando o ano
como 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias e o més como de 30 (trinta) dias.

§3°. O empate na classificagdo por antiguidade resolver-se-a pelo maior tempo
de servigo no cargo e, ocorrendo empate, pelo critério de maior idade.

§4°. Na Classe inicial o empate resolver-se-a pela ordem de classificagdo no
concurso.

§5°. As promogdes serdo concedidas apds um intersticio de 2 (dois) anos de
efetivo exercicio na SEMEF em cada classe da categoria funcional na qual
estejam enquadrados.

O mérito para efeito de promoc¢éao sera aferido em duas etapas, compreendidas
da seguinte forma:

| - a primeira etapa consistird na avaliagdo de desempenho considerando a
pontualidade, a disciplina, a dedicagdo, a contribuicdo para a melhoria dos
servicos e o aprimoramento de seus conhecimentos, classificando-se para a
segunda etapa apenas os servidores que obtiverem pontuacdo minima, de
acordo com a tabela de pontuagao para apuragao da produtividade a ser editada
por Decreto;

Il - a segunda etapa consistird na averiguagéo entre os servidores classificados
da primeira etapa daquele que obteve maior pontuacgéo a titulo de produtividade,
de acordo com o sistema estabelecido para fins da gratificacao prevista no art.
14 desta Lei.

Paragrafo unico. A pontuagao considerada para fins de promogao prevista no
caput deste artigo sera aquela resultante da soma de todos os pontos do Auditor
Fiscal de Tributos Municipais ao longo dos trés ultimos anos que antecedem a
data da promocgéo.

CAPITULO IV
Da Remuneragao

A remuneracao dos cargos de Auditor Fiscal do Tesouro Municipal compreende
o vencimento acrescido das vantagens pecuniarias.

§1°. O vencimento para o. cargo de Auditor Fiscal do Tesouro Municipal Il fica
estabelecido em R$ 642,00 (seiscentos e quarenta e dois reais).

§2°. A remuneragao obedecera ao teto fixado pela Constituicdo Federal.

O vencimento guardara a diferenca de 10% (dez por cento) da uma para outra
Classe da carreira, a partir do fixado, por lei, para o cargo inicial.

Os ocupantes dos cargos de Auditor Fiscal do Tesouro Municipal teréo direito a
perceber, além do vencimento:
| - a gratificag&o prevista no artigo 14 desta lei;



Art. 14

Il - as vantagens pecuniarias asseguradas pelo regime estatutario vigente aos
ocupantes de cargo publico, desde que sejam compativeis com os cargos
criados nesta Lei;

Il - demais vantagens previstas indiscriminadamente aos servidores publicos
municipais, desde que sejam compativeis com os cargos criados nesta Lei.

§1°. A jornada de trabalho dos Auditores Fiscais e do Quadro Suplementar de
Fiscalizagao Tributaria é de 8 (oito) horas diarias, com dedicagéo exclusiva.

§2°. O trabalho fiscal em horario noturno e extraordinario, sera executado
mediante ordem de servigo expressa do superior hierarquico e remunerado de
acordo com a tabela de pontuagéo para apuragéo da produtividade fiscal, a ser
editada por Decreto.

§3°. Considera-se noturno o trabalho fiscal executado entre 22:00 horas de um
dia e 05:00 horas do dia seguinte, observados os requisitos do paragrafo
segundo deste artigo.

Fica criada a gratificagdo por produtividade aos titulares dos cargos de Auditor
Fiscal do Tesouro Municipal I, I, lll, que estiverem no efetivo exercicio de suas
atribuicdes.

§1°. A gratificagdo por produtividade sera devida a partir de sua regulamentagao
em Decreto, que devera prever:

| - os critérios para pontuagéo de produtividade;
Il - o valor monetario correspondente a cada ponto;

Ill - o limite mensal a ser pago a cada fiscal tributario a titulo de gratificagéo
prevista neste artigo, observado o teto de R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos
reais);

IV - a forma e os limites de utilizagdo dos pontos acumulados de um més para o
subsequente;

§2°. O Auditor Fiscal do Tesouro Municipal que acumular pontos além do limite
mensal estabelecido para a gratificacdo por produtividade tera a parcela de
pontos excedentes langada no calculo para gratificagdo do més imediatamente
subseqlente, nas condigbes estabelecidas no Decreto previsto no §1° deste
artigo, observado o limite maximo de 200 (duzentos) pontos.

§3°. Em hipdtese alguma a pontuagdo excedente sera aproveitada para
pagamento de gratificagdo por produtividade em periodo distinto do més
imediatamente subsequiente, podendo ser considerada exclusivamente para fins
de promogé&o por merecimento.

§4°. Fica assegurada a correcdo dos valores monetarios atribuidos por cada
ponto de produtividade e o teto previsto nesta Lei de acordo- com o percentual
aplicavel para fins da revisao geral anual da remuneracéo do servidor publico.

§5°. Independentemente do disposto no §4° deste artigo, o Prefeito Municipal
podera aumentar ou diminuir os limites fixados no decreto, em razdo da variagao
na arrecadagao tributaria municipal, respeitado sempre o teto legal.

§6°. Deixara de incidir o pagamento da gratificacdo por produtividade nas
hipoteses de afastamento das atividades que ensejam a respectiva pontuagao
exceto nos casos de:

| - férias;

Il - licenga-prémio por assiduidade;

Il - licengca maternidade;

IV - licenga paternidade;

V -licenga para tratamento da prépria saude;

VI - por motivo de acidente em servigo ou moléstia profissional;



Art. 15

Art. 16

Art. 17

Art. 18

Art. 19

VII - exercicio de cargo em comissdo na Secretaria de Planejamento, Economia
e Finangas ou na que |Ihe venha a suceder nas atividades de arrecadacéo
tributaria;

§7°. Nas hipoteses previstas nos incisos | a VI do §6° deste artigo, o titular do
cargo de Auditor Fiscal do Tesouro Municipal fara jus a perceber a gratificacéo
de produtividade com base na média da pontuagdo mensal obtida nos doze
meses imediatamente anteriores.

§8°. Caso o periodo de provimento no cargo de Auditor Fiscal do Tesouro
Municipal seja inferior a doze meses, sera adotada como referéncia, nas
hipoteses previstas nos incisos | a VI do §6° deste artigo, a média
correspondente ao periodo de exercicio no cargo criado nesta lei.

CAPIiTULO V
Disposi¢oes Finais e Transitérias

Aplica-se a carreira tratada por esta Lei o regime juridico estatutario do Quadro
Permanente, exceto no que incompativel com os deveres e direitos especificos
do Auditor Fiscal do Tesouro Municipal.

O preenchimento dos cargos de Auditor Fiscal do Tesouro Municipal | e Il por
promocao somente podera ser realizado apés, pelo menos, 4 (quatro) anos do
preenchimento dos primeiros cargos de Auditor Fiscal do Tesouro Municipal Il
ressalvado o disposto no artigo 17 desta Lei.

Ficam automaticamente enquadrados no cargo de Auditor Fiscal do Tesouro
Municipal Il, os atuais titulares dos cargos de Fiscal de Tributos e de Fiscal de
Receitas que tenham ingressado neste cargo por concurso publico.

Fica criado o Quadro Suplementar da Fiscalizagéao Tributaria.

§1°. Serdo lotados para o Quadro Suplementar previsto no caput deste artigo os
ocupantes dos cargos de Agente Fiscal e de Fiscal de Tributos, que ndo tenham
sido aprovados em concurso publico, desde que cumulativamente:

| - estejam em exercicio na Secretaria Municipal de Planejamento, Economia e
Fazenda;

Il - desempenhem as atribui¢cdes previstas para a fiscalizacao tributaria ha pelo
menos 5 anos continuos, contados até a data de inicio da vigéncia desta Lei.

§2°. Aos Agentes Fiscais lotados no Quadro Suplementar da Fiscalizagdo
Tributaria ficam estendidas as atribuicbes, as prerrogativas e a gratificacéo
prevista respectivamente no art. 3° inclusive seu paragrafo Unico, 4° e 14 e §§
desta Lei, desde que cumulativamente:

| - estejam vinculados a secretaria de Planejamento, Economia e Financas ou a
que venha a lhe suceder nas atividades de arrecadacéo tributéria;

Il - estejam no exercicio das atribuigbes que ensejem a pontuagdo por
produtividade.

§3°. O quadro suplementar previsto no caput deste artigo sera automaticamente
extinto quando ndo houver mais nenhum ocupante dos cargos de Agente Fiscal
e Fiscal de Tributos em atividade na Prefeitura Municipal de Nova Iguagu ou
cedido para outro 6rgao ou entidade, mas com vinculo com este Municipio.

Ficam extintos os cargos de Fiscal de Rendas criados pela Lei Municipal n°
2.957, de 18 de Dezembro de 1998.



Art. 20

Art. 21

Aos ocupantes dos cargos mencionados nos artigos 17 e 18 da presente Lei,
aplicam-se as seguintes regras, para efeito de aposentadoria:

| - A gratificacdo de produtividade criada por esta Lei sera incorporada para
efeito do calculo de proventos da aposentadoria do servidor apos 12 meses de
efetiva contribuicdo na atividade, na proporg¢éao de 1/5 (um quinto) por ano, até o
limite de 5/5 (cinco quintos);

Il - O valor da gratificagdo de produtividade a ser incorporado para fins de
aposentadoria, conforme mencionado no inciso anterior, sera calculado pela
média aritmética de todas as contribuicbes previdenciarias feitas tendo por base
de calculo a referida gratificagédo, anteriores ao pedido de aposentadoria;

Ill - S6 tera direito a incorporagao para efeito de aposentadoria o servidor que,
na data de sua concessao, estiver em exercicio da fungdo que dé ensejo a
percepgao da gratificagdo de que trata o artigo 14, ou estiver enquadrado nos
casos do artigo 14 §6°.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu, 16 de dezembro de 2005.

LINDBERG FARIAS
Prefeito

Publicado no jornal “Hora H” de 17/12/2005



